
Pour … quoi ?

Agility With No Borders est une ONG créée en 2019 par Laurent et Sophie SARRAZIN pour 
développer l’autonomie sociale, financière, professionnelle, et la dignité pour différents 
publics : personnes défavorisées, transition professionnelle, jeunes décrocheurs.

Qui sommes-nous 
Nous sommes un collectif de praticiens expérimentés en accompagnement des organisations, 
des équipes et des individus, appliquant le meilleur des pratiques de la culture agile, le 
coaching solution-focus, les pratiques narratives.

Que faisons-nous
Nous intervenons, en France et à l’étranger (Népal, Sri Lanka, Cap-Vert, ..) sur les domaines 
suivants :
▪ L’Employabilité des jeunes
▪ Le Micro-Entreprenariat Agile (jeunes, adultes)
▪ L’Eveil des compétences du 21ème siècle (enseignants, jeunes)
▪ L’adoption utile des IA (jeunes, adultes, accompagnants)

Notre signature
▪ Une posture dite « dialogique », en créant des espaces de génératifs de solutions pour les 

publics concernés.
▪ Des parcours sous forme d’ateliers pragmatiques, appréciatifs et constructifs
▪ Une collection de « GUIDE SUPER PRATIQUES » remis aux participants pour prolonger 

l’expérience
▪ Des références universelles : les compétences essentielles du 21ème siècle du World 

Economic Forum, les 17 objectifs de développement durable des Nations Unies
▪ Nous transmettons notre savoir aux ONG / Organisations locales pour élargir l’impact en 

toute autonomie.

NOUS RECHERCHONS DES ONGS / 
INSTITUTIONS LOCALES QUI SOUHAITERAIENT 

BENEFICIER DE NOS APPORTS, 
100% BENEVOLES



NOS INTERVENTIONS
2025 – France
Accompagnement de jeunes à la mission locale 
intercommunale de Sartrouville (78)
Accompagnement de réfugiés néo-entrepreneurs 
(Programme the Human Safety Net, avec LA RUCHE

2025 – CAP-VERT
• [Entrepreunariat Agile] Accompagnement de jeunes pour 

développer leur micro-entreprise de fabrication de 
meubles à base de palettes

• [Women Programs] Atelier de création de serviette 
hygiéniques réutilisables

2024 – PIVOD78 – France, le Vésinet
• Master Class ‘Entreprenariat Agile » pour personnes en 

transition professionnelle

2024 – SRI LANKA, TEA LEAF VISION, Sept/Oct - 3 
semaines (Maskeliya et Nuwera Eliya)
• Dialogic Teaching, pour les enseignants de 2023 + 

nouveaux enseignants + Teachers Trainers, avec le 
nouveau "SUPER PRACTICAL GUIDE FOR DIALOGIC 
TEACHING"

• Ateliers d’employabilité et de micro-entreprenariat avec 
les jeunes 19/26 ans, avec 2 promos + le nouveau "SUPER 
PRACTICAL GUIDE FOR AGILE ENTREPRENEURIAL 
MINDS"

• Agile Bootstrap de toute l'ONG pour implémenter leur 
plan stratégique avec des approches agiles (60 
personnes, 2 jours)

2024 – NEPAL, en collaboration avec l’ONG locale NEEM, 
dans la région  rurale de Chapakot,
• Atelier avec la communauté rurale des femmes pour 

améliorer les revenus de leur coopérative
• Atelier dans une école primaire pour stimuler la créativité, 

la collaboration et le travail en petits groupes

2023 – SRI LANKA, MASKELIYA, 
en collaboration avec l’ONG locale TEA LEAF VISION 
(accompagnement des jeunes défavorisés issus des 
plantations de thé)
• Master-class avec les enseignants pour leur transmettre 

nos approches de pédagogie ‘dialogique’, ie participative 
et émergeante plutôt qu’instructionnelle

• Master-class de management agile avec les encadrants 
de l’ONG

• Ateliers d’employabilité et de micro-entrepreunariat avec 
les jeunes 19/26 ans

2020/2021 – Mentoring de jeunes, via la plateforme 
dema1n.org 
(dispositif « 1 jeune 1 solution »)

2021/2022 – Enseignement du français à des migrants 
avec nos approches dialogiques – Association AVEC, 
Houilles 78

Contactez-nous 
agilitywithnoborders@gmail.com
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